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Muudetud pidaja otsusega nr. 01_2017, 27. mérts 2017
Kinnitatud pidaja otsusega nr. 4_2014, 28. mérts 2014

N
INTERNATIONAL
SCHOOL

TARTU RAHVUSVAHELISE KOOLI POHIKIRI

| ULDSATTED

1. Tartu Rahvusvaheline Kool (edaspidi Kool) on mittetulundusiihingu Tartu International School
(edaspidi pidaja) eraomandil péhinev ingliskeelset pdhiharidust korraldav paevase dppevormiga
Oppeasutus.

2. Kooli nimi on Tartu Rahvusvaheline Kool; Kooli ingliskeelne nimetus on Tartu International
School.

3. Kooli asukoht on Tartu linn, Eesti Vabariik.

4. Kooli 6ppekeel on inglise keel, asjaajamiskeel inglise ja eesti keel.

I KOOLI STRUKTUUR
5. Kool on pdhikool.
6. Koolil on Uks vbi mitmu klassikomplekti igas pdhikooli astmes, vajadusel moodustatakse

liitklasse.

[l KOOLI JUHTIMINE

7. Kooli juhtorganid on direktor ja ndukogu.

8. Direktori padevus

8.1. Kooli juhib ja esindab direktor jargides Kooli pidaja ja Kooli ndukogu seaduslikke korraldusi.
8.2. Direktor hoolitseb Kooli Uldseisundi ja arengu ning rahaliste vahendite sihipdrase ja
otstarbeka kasutamise eest.

9. Direktori Ulesanded:
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9.1. esitab Kooli ndukogule kord kuue kuu jooksul Ulevaate Kooli arendus- ja dppetegevusest,
majanduslikust seisundist ja Oppemaksudest laekunud eelarvevahendite kasutamisest ning
teavitab viivituseta Kooli majandusliku seisundi olulisest halvenemisest ja jarelvalveorgani
tehtud ettekirjutus(t)est;
9.2. koostab Kooli eelarve projekti Kooli pidajale;
9.3. juhib dppendukogu tegevust;
9.4. kinnitab Kooli paevakava ja kehtestab kodukorra;
9.5. otsustab pikapaevarihma moodustamise Koolis;
9.6.votab opilased Kooli vastu ja arvab Koolist valja;
9.7. sdlmib, muudab ja I6petab personali t66lepingud, viib Iabi konkursi pedagoogide (v.a
direktori) vabade ametikohtade taitmiseks;
9.8. kutsub kokku lastevanemate uldkoosoleku;
9.9. taidab muid seadusest, selle alusel antud &igusaktidest, t66lepingust ja ametijuhendist
tulenevaid Ulesandeid.
10. Oma otsused vormistab direktor kaskkirjaga, mis on ttotajatele ja opilastele taitmiseks
kohustuslikud.
11. Direktori maaramise ja tagasikutsumise kord ning volituste kestus
11.1. Konkursi direktori vabale ametikohale korraldab Kooli pidaja.
11.2. Direktori maarab ametisse, temaga muudab ja I6petab lepingu Kooli pidaja.
11.3. Kooli pidaja s6lmib direktoriga todlepingu digusaktides satestatud korras.
12. Kooli ndukogu padevus
12.1. Kooli néukogu on kollegiaalne kogu, mille t66 eesmargiks on Kooli juhtimise toetamine
nduandva organina Kooli direktorile ja Kooli pidajale.
13. Kooli nbukogu Ulesanded:
13.1. Kooli pidajale Kooli pdhikirja muutmisettepanekute esitamine;
13.2. direktori UGlevaate drakuulamine Kooli arengukava ja eelarve taitmise kohta;
13.3. ettepanekute tegemine Kooli pidajale ja Kooli direktorile 06ppekasvatusprotsessi
arendamiseks;
13.4. Kooli arengukava muudatuste heakskiitmine enne nende esitamist Kooli pidajale;
13.5. Kooli 6ppekava muudatuste heakskiitmine enne nende esitamist Kooli pidajale;
13.6. seisukoha andmine teistes kisimustes kaesoleva pohikirja, seaduse vdi selle alusel valja
antud digusaktide alusel.
14. Kooli ndukogu liikkmete maaramise ja tagasikutsumise kord, volituste kestus

14.1. Kooli ndukogu liikkmed maarab, kinnitab ja kutsub tagasi Kooli pidaja.
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14.2. Ettepaneku liikkmete maaramiseks ja tagasikutsumiseks saavad teha Kooli ndukogu
esimees, liikme esitanud 6ppendukogu, lastevanemate lUldkoosolek ja Kooli pidaja.
14.3. Kooli ndukogu liikkmete volitused kestavad kaks aastat peale valimist.
14.4. Kooli ndukogu koosseisu kinnitab Kooli pidaja.
14.5. Kooli ndukogu koosseisu kuuluvad Kooli direktor; Uks pedagoogide esindaja, kes on
valitud Kooli 6ppendukogu poolt; Uks lastevanemate esindaja, kes on valitud Kooli
lastevanemate Uldkoosoleku poolt; kaks Kooli pidaja esindajat, kelle maarab Kooli pidaja
juhatus.
15. Kooli ndukogu tédkord
15.1. Kooli ndukogu valib enda hulgast esimehe ja aseesimehe.
15.2. Kooli ndukogu koosolekud toimuvad vahemalt kolm korda aastas, koosolekud kutsub
kokku ndukogu esimees.
15.3. Noukogu koosolek on otsustusvdimeline kui sellest vétavad osa vahemalt pooled néukogu
likmetest.
15.4. Koosoleku otsused loetakse vastuvdetuks kui nende poolt anti Ule poole koosolekul

osalenud liikkmete haaltest.

IV OPPE- JA KASVATUSTOO KORRALDUSE ALUSED

16. Kool pakub ingliskeelset pdhiharidust igast rahvusest dpilastele.

17. Oppe- ja kasvatustéd korralduse aluseks on Kooli 8ppekava ning pohikooli- ja
glmnaasiumiseadus.

18. Kooli oppekava aluseks on Eesti riiklik pdhikooli 6ppekava ja Rahvusvahelise
Bakalaureusedppe Organisatsiooni 6ppekava.

19. Oppe- ja kasvatustvd Tartu Rahvusvahelises Koolis tugineb 6épilaste ja pedagoogide
vastastikusele lugupidamisele ja teineteisemoistmisele ning koosttodle dpilaste kodudega.

20. Oppeaastas on vahemalt 175 dppepéaeva (35 nadalat). Oppepéev on kalendripdev, mil
dpilane on paevakava vdi individuaalse dppekava alusel kohustatud dppes osalema. Uhes
nadalas on kuni viis dppepaeva.

21. Koolivaheajad kehtestab Kooli pidaja direktori ettepanekul ja ndukogu heakskiidul.

22. Opilaste nadalakoormus &ppetundides on maaratud Kooli ppekavaga.

23. Oppetegevused ja Kooli dppekava toetavad dppekavavilised tegevused sisalduvad Kooli
paevakavas, mille kinnitab direktor.

24. Oppetund on 6pilase juhendatud dppeks ettendhtud ajavahemik, mis vaheldub vahetunniga.

Oppetunni arvestuslik kestus on 45 minutit, mille véib jagada mitmeks osaks ning kuni kaks
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dppetundi vdib toimuda jarjest iima vahetunnita. Oppetunnil on mitmekesiseid vorme, néiteks

loeng, e-0pe, dppekaik, konsultatsioon, individuaaltund.

V OPILASTE KOOLI VASTUVOTMISE, VALJAARVAMISE JA LOPETAMISE KORD

25. Kooli vietakse vastu lapsi vabade kohtade olemasolul.

26. 1. klassi voetakse vastu lapsi, kes jooksva aasta 1. oktoobriks on saanud kuueaastaseks.
27. Kooli vastuvdtmiseks taidab lapsevanem Kooli registreerimise vormi, esitab direktorile
kirjaliku avalduse ja koopia lapse sunnitunnistusest.

28. Otsuse Kooli vastuvdtmise kohta teeb direktor.

29. Oppendukogu otsustab, millises klassis jatkab Koolis &pinguid &pilane, kes on tulnud
valismaalt; Opilane, kellel puudub haridust téendav dokument; voi kellele eelmises koolis
kohaldati teistsugust dppeaastaste arvu, dppeainete loendit ja dppetundide arvu véi mdnda teist
riiklikku éppekava.

30. Opilase vastuvétmisel sdimitakse lapsevanema véi seadusliku esindaja ja pidaja vahel
leping, milles satestatakse poolte digused ja kohustused opilasele hariduse andmisel.

31. Opilase Kooli vastuvétmisele jargneb kolmenadalane vaatlusperiood, mille kdigus hindavad
pedagoogid tihedas koosttds koduga lapsele maaratud klassitaseme sobivust. Vajadusel
klassitase 6ppendukogu otsusega korrigeeritakse.

32. Opilase Koolist valjaarvamine toimub direkori otsusega juhul kui

32.1. lapsevanem voi seaduslik esindaja on esitanud kirjaliku Koolist valja arvamise avalduse;
32.2. dpilane rikub korduvalt Kooli kodukorda;

32.3. oOpilane, lapsevanem vobi seaduslik esindaja on kahjustanud Kooli mainet ja kaitub
vastuolus Kooli vaartustega;

32.4. oppemaksu tasumisega on viivitatud rohkem kui kaks kuud arvestades dppemaksu
tasumise tahtpdevast ja ei ole esitatud pdhjendatud avaldust dppemaksu tasumise tahtaja
pikendamiseks voi sellest osaliselt voi taielikult vabastamiseks;

32.5. dpilane I16petab Kooli.

VI OPILASTE OIGUSED JA KOHUSTUSED

33. Tartu Rahvusvahelise Kooli &pilastel on digus:

33.1. saada haridust Kooli dppekava jargi;

33.2. saada Koolist teavet koolikorralduse ja enda dpitulemuste kohta;

33.3. labi o&pilasomavalitsuse avaldada oma arvamust ning teha ettepanekuid koolielu

parendamiseks;
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33.4. asutada Koolis Ghinguid, klubisid, stuudioid ja ringe, mille tegevus ja sihid ei ole vastuolus
Kooli ja kodu kasvatustaotlustega, moodustada dpilaste omavalitsusi ning osaleda nendes;
33.5. kasutada riihma-, klassi- ja koduvalises t00s tasuta Kooli ruume, rajatisi ja vahendeid;
33.6. p66rduda oma odiguste kaitseks Opilasesinduse, klassijuhataja, Kooli direktori, Haridus- ja
Teadusministeeriumi, lastekaitseametniku v6i -organisatsiooni poole.
34. Opilased on kohustatud:
34.1. osalema Oppetdds vastavalt kehtivale Oppekorraldusele ja suhtuma O&ppetddsse
kohusetundlikult;
34.2. téitma Kooli kodukorda;
34.3. suhtuma koéikidesse lugupidavalt, vaarikalt ja heatahtlikult ning jargima Uldtunnustatud
kaitusminorme;
34.4. kasutama &ppevahendeid ning dppetddks vajalikke ruume saastlikult ja vastavalt nende

otstarbele, hoidma Kooli vara.

VIl OPETAJATE JA TEISTE KOOLI TOOTAJATE OIGUSED JA KOHUSTUSED

35. Kooli toodtajatega sblmib, muudab ja Idpetab tddlepingud Kooli direktor vastavuses
to6seadustega ja muude tdédsuhteid reguleerivate digusaktidega.

36. Pedagoogide ja teiste Kooli tddtajate peamiseks kohustuseks on 1abi vastastikuse
lugupidamise ja koost66 toetada Kooli perekondi laste 6petamisel ja kasvatamisel.

37. Pedagoogid ja teised Kooli téétajad on kohustatud aktsepteerima Kooli tegevuse eesmarke
ja valjakujunenud vaartusi.

38. Pedagoogidel ja teistel Kooli téotajatel on o6igus ja kohustus osaleda Kool
arendustegevuses ja teha ettepanekuid Kooli t66 paremaks korraldamiseks.

39. Pedagoogidel on digus valida oma esindaja ja olla valitud Kooli ndukogusse.

40. Pedagoogidel ja teistel Kooli té6tajatel on keelatud avalikustada teavet lapse perekonna
kohta.

41. Pedagoogide ja teiste Kooli té6tajate digused, kohustused ja vastutus maaratakse kindlaks

kaesoleva pohikirja, tddsisekorraeeskirjadega, ametijuhendi ja tddlepinguga.

VIl OPPEMAKSU KEHTESTAMISE, SELLEST VABASTAMISE JA OPPEMAKUS
SOODUSTUSTE NING OPPETOETUSTE ANDMISE ALUSED JA KORD.

42. Oppemaksu suuruse kehtestab Kooli pidaja véhemalt neli kuud enne dppeaasta algust.

43. Oppemaks fikseeritakse lapsevanema ja Kooli vahelises lepingus ning see ei kuulu
avalikustamisele kolmandatele osapooltele.

44. Oppemaksu vdib kahe dppeaasta vahel tdsta kuni 10%.
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45. Kooli pidajal on digus lapsevanema vdi seadusliku esindaja avalduse alusel teha soodustusi
dppemaksu maksmisel. Oppemaksust vabastamist kehtestatud ei ole.
46. Oppetasuga seonduvate soodustuste tegemise otsustamisel vdetakse arvesse Opilase
lapsevanema voi seadusliku esindaja perekonna majanduslikku seisundit ja Opilase
Oppeedukust.
47. Kooli pidaja juhatus otsustab soodustuse, toetuse saamise voi mittesaamise Uhe kuu

jooksul taotluse esitamise paevast arvates. Juhatusel on digus nduda lisadokumente.

XI KOOLI TEGEVUSE LOPETAMISE KORD

48. Kooli tegevuse I6petamine toimub:

48.1. koolitusloa puudumisel kuue kuu jooksul;

48.2. kui Kooli pidaja vastu on algatatud likvideerimismenetlus;

48.3. kui Kooli pidaja uldkoosolek on vastu voétnud otsuse, et Kooli edasine tegevus on
muutunud ebaotstarbekaks.

49. Kooli tegevus reorganiseeritakse voi |dpetatakse pidaja Uldkoosoleku otsusega, kui selle
otsuse poolt on 2/3 pidaja ldkoosolekul osalejatest.

50. Kooli tegevuse Idpetamisest teatakse lastele, lastevanematele, todtajatele ja Haridus- ja
Teadusministeeriumile vahemalt neli kuud ette.

51. Kooli tegevuse |dpetamisel korraldab Kooli pidaja Opilastele véimaluse jatkata dpinguid
vastava taseme hariduse omandamist vdimaldavas koolis.

52. Kooli jarelejaanud varade kasutamise otsustab oOigusaktides ettendhtud korras pidaja

uldkoosolek.

X KOOLI POHIKIRJA MUUTMISE KORD

53. Ettepanekuid Kooli pdhikirja muutmiseks on &igus teha Kooli pidajal, direktoril ja Kool
ndukogul.

54. Kooli pdhikirja muudatused kinnitab Kooli pidaja juhatus kuulates ara Kooli néukogu

arvamuse.



